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Circolare n  424     Milano, 12 giugno 2024 
 

Al Personale scolastico, docente e ATA 

Al DSGA   

Al Sito  - sezione “Circolari” 

 

OGGETTO: Acquisizione disponibilità personale scolastico, docente e ATA,   nell’ambito del Piano 

Scuola Estate 2024 

 

Si chiede al Personale in indirizzo (docenti e personale ATA)  la disponibilità a svolgere attività aggiuntive 

(ESPERTO, TUTOR, collaborazione alla gestione del progetto),  nell’ambito del  Piano Scuola Estate 2024, 

per i compiti e con riferimento ai laboratori  specificati negli avvisi allegati. 

Il periodo previsto va, indicativamente, dal 1 al 30 luglio 2024.  

Personale docente 

Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 12.00 del 20 giugno 2024 esclusivamente a 

mano presso l’ufficio di presidenza o a mezzo PEC all’indirizzo miic8dy00c@pec.istruzione.it. 

La manifestazione di interesse a progettare e svolgere i laboratori didattici nei mesi estivi, nel ruolo di 

Esperto o di Tutor, presentata in risposta all’’Avviso del 6 maggio 2024 costituisce titolo di precedenza 

rispetto a nuove candidature. 

Personale ATA 

La disponibilità per i diversi periodi  andranno  comunicate alla DS entro lunedì 17 giugno  p.v., inviando 

il modulo allegato al consueto indirizzo di posta: dirigente@comprensivosantambrogio.edu.it. 

Si precisa che i compensi orari a favore del personale ATA coinvolto nella gestione del progetto sono 

quelli indicati nella tabella E1.7 allegata al CCNL comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021. 

In caso di pluralità di domande, si cercherà l’accordo degli interessati e, se non fosse possibile,  si 

applicheranno i  criteri di accesso del personale ATA al Fondo di Istituto, già resi noti alla RSU, in sede 

di informazione preventiva (in particolare esperienza e disponibilità). 

 

 Il Dirigente Scolastico  

 (Milca Fiorella Granese) 
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ISTITUTO COMPRENSIVO “S. Ambrogio” 

Via De Nicola, 40 - 20142 MILANO 
 
 

AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI TUTOR ED 
ESPERTI  PER LO SVOLGIMENTO DI MODULI DIDATTICI NEL PERIODO ESTIVO 
 
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) 
 
CUP J44D24000780007 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” 

VISTA il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di 
Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 
1997, n. 59” 

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al 
fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di 
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 
19 aprile 2018 
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale 

VISTO il  Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, 
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” – Priorità 1, Obiettivo specifico 
ESO4.6, ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il 
contrasto alla dispersione scolastica” 

VISTO  il decreto del MIM n 72 del 11 aprile 2024 -  Piano per la definizione di percorsi 
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità 
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-
2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, 
(UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 
24 giugno 2021 

VISTO l’Avviso 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento 
delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”, nell’ambito del  Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

VISTA la candidatura n. 2391 del 20/5/2024 – Progetto R-Estate insieme! -  presentata della 
scuola relativa a Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 

VISTO il decreto Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unità di missione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza – n 21 del 7 giugno 2024, relativo all’approvazione 
delle graduatorie delle scuole ammesse al finanziamento e gli elenchi regionali; 

VISTA  la nota di autorizzazione prot.  AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 relativa al 
progetto R-Estate insieme  - Codice identificativo “ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2024-
20” – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE +, Percorsi educativi e formativi per il 
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ” che costituisce 
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 12 febbraio 2024 con la quale è stato 
approvato il Programma Annuale per l’anno 2024 

VISTA la delibera generale per partecipazione agli avvisi del Programma nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027  del Collegio dei docenti del 23 novembre 2023 

VISTO l’Avviso interno del 6 maggio 2024, trasmesso con circolare n. 374, relativo alla  
presentazione di  proposte di laboratori didattici da attuare nei mesi estivi,  che 
riguardino il miglioramento delle competenze di base, la riduzione del divario digitale,  
la socialità e la vita di gruppo, con attività legate all'arte, allo sport, alla musica e alla 
cultura 

mailto:miic8dy00c@pec.istruzione.it


 

 

Tel. 02/884 47052 – Fax. 02/884 47053 

Indirizzo mail: miic8dy00c@istruzione.it – miic8dy00c@pec.istruzione.it 

 
 

VISTA la delibera n 37 del 21 maggio 2024 del Collegio dei docenti Delibera di approvazione 
del Progetto R-Estate insieme! e dei relativi moduli didattici presentati dal gruppo di 
progettazione;  

VISTA  la delibera generale per partecipazione agli avvisi del Programma nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 del Consiglio di Istituto del 15 novembre 2023 

VISTA la delibera n 18 del 20 giugno  del Consiglio di Istituto assunzione in bilancio del 
finanziamento di cui all’Avviso 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel 
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025”, nell’ambito del  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 

VISTO il Regolamento sull’attività negoziale del 25 novembre 2020, e in particolare l’articolo 
4 “Contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività” 

DETERMINA 

di avviare una procedura interna per la selezione di docenti  in qualità di ESPERTI  e  TUTOR per lo 
svolgimento nel prossimo mese di luglio i laboratori didattici sottoindicati,  relativi al Progetto R-Estate 
insieme!  

 

Laboratorio Durata 

Tutti i colori dello Sport 30 ore 

Facciamo due passi (digitali)! 30 ore 

Scopriamo il movimento  30 ore 

Con il caldo diamo i numeri! Matematici per passione 30 ore 

Laboratorio di Musical  scuola secondaria 30 ore 

Milano ha bisogno di noi piccoli artisti! 30 ore 

Sportivamente 30 ore 

Laboratorio di Musical  scuola primaria 30 ore 

Laboratorio sulle competenze digitali 30 ore 

 

Presentazione domande 
Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 12.00 del 20 giugno 2024 esclusivamente 
a mano presso l’ufficio di presidenza o a mezzo PEC  all’indirizzo miic8dy00c@pec.istruzione.it. 

La manifestazione di interesse a progettare e  svolgere i laboratori  didattici nei mesi estivi, nel ruolo 
di Esperto o di Tutor, presentata in risposta all’’Avviso del 6 maggio 2024 costituisce titolo di 
precedenza rispetto a nuove candidature. 
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Selezione 
La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita 
commissione di valutazione, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale 
colloquio informativo-motivazionale con il D.S. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari 
opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione 
al numero di istanze pervenute. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare l’avviso interno ovvero di adottare sistemi 
di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

Orario di servizio 

L’incarico affidato è da svolgere nel mese di luglio 2024, secondo un calendario che sarà successivamente 
comunicato,  a partire dalla data della nomina fino al termine del corso. 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 
interno alla scuola” 

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare Timesheet. 

Compiti  

L’esperto progetta il percorso didattico, eroga la formazione per le ore di didattica previste dal modulo, 
svolge attività di verifica e valutazione del modulo, con relazione finale. Il tutor assiste in compresenza 
l’esperto per l’intera durata del modulo, ha la funzione di facilitare i processi di apprendimento degli allievi 
e di collaborare con l’esperto, e assicura la compilazione di tutti i dati sulla piattaforma SIF2127 e, in 
particolare, quella giornaliera e tempestiva delle presenze alle attività 

Compenso 

Il compenso per l’esperto  viene stabilito in euro 70,00/ora per le ore di durata del modulo, lordo stato   
e omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del 
Ministero. 

Il compenso per il tutor viene stabilito in euro 30,00/ora per le ore di durata del modulo, lordo stato e 
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del 
Ministero. 

         Il Dirigente Scolastico 

Milano, 12 giugno 2024   
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DISPONIBILITÀ PERSONALE A.T.A. NELL’AMBITO DEL PIANO SCUOLA ESTATE 2024  

 

Il/La sottoscritto/a________________________________in servizio nel Plesso_______________ 

COMUNICA 

di essere disponibile ad assumere incarichi aggiuntivi comportanti l’esecuzione di nuovi e maggiori 

compiti connessi alla realizzazione delle attività inerenti il Piano Scuola Estate 2024 

Periodo Durata laboratorio Barrare periodo di disponibilità 

 1 - 9 luglio 8.30 – 12.45 

 

10 - 18 luglio 8.30 – 12.45 

 

22 – 30 luglio 8.30 – 12.45 

 

 1 - 5 luglio 8.00 – 14.00 

 

8 - 12 luglio 8.00 – 14.00 

 

15 - 19 luglio 8.00 – 14.00 

 

 

 

 

mailto:miic8dy00c@pec.istruzione.it

